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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Membres ftitulaires 39

Titulaires Présents 26 . . ) . Lo .

Suppléants avec vote 2 Le vingt-sept octobre deux mille vingt-cing a dix-huit heures trente, les

Pouvoirs 6 membres du conseil communautaire se sont réunis a la salle des fétes

g"tm';re Ide "°ta“t5t_ 5 8?2025 de Treignac, sur la convocation qui leur a été adressée par le Président,
dte ae la convocation . e

Certifié exécutoire le 27/10/2025 Monsieur JENTY Philippe.

Date d’affichage 03/11/2025 TITULAIRES PRESENTS AVEC VOTE : BERNARD Sylvain, BORT

ER¥aye B0 prefeciine Is UaH2080 Jean-Pierre, BOUCHOT Estelle, BOURDARIAS Sophie, BOURROUX

Frangois, CHABRILLANGES Maurice, CHAMPSEIX Serge, CHEYPE Sandrine, COIGNAC Gérard, COUTURAS Alain,
DEGERY Sylvie, GARAIS Daniel, JANICOT Véronique, JENTY Philippe, LACHAUD Sylvie, LELIEVRE Carla,
MEUNIER Colette, PETIT Christophe, PEYRAMAURE Pierre, ROME Héléne, ROME Robert, RUAL Bernard,
SAVIGNAC Sylvie, SENEJOUX Genevieve, SENEJOUX Philippe, URBAIN Jean-Yves.

SUPPLEANTS PRESENTS AVEC VOTE : BEZEAU Sophie, ENSERGUEIX Jean-Frangois
SUPPLEANTS PRESENTS SANS VOTE : GAGE Pascal, LONGUET Jean-Frangois

EXCUSES : BONNET TENEZE Véronique (donne procuration @ DEGERY Sylvie), CHASSEING Daniel (donne
procuration @ RUAL Bernard), COISSAC Vincent (donne procuration @ JANICOT Véronique), JAMILLOUX VERDIER
Simone (représentée), JARRIGE Didier (donne procuration & PEYRAMAURE Pierre), LAURENT André (excusé), LE
MEUR Marion (donne procuration & JENTY Philippe), PLAS Marcel (représenté), ROUCHEREAU Patrice, TAVERT
Gérard, TERRACOL Danielle (donne procuration a BERNARD Sylvain), TER-HEIDE Laurence, VIGROUX
SARDENNE Josiane (excusée).

Secrétaire | COIGNAC Geérard.

88-2025 Participation employeur Risque Santé

Monsieur Président rappelle a 'assemblée que La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la
fonction publique territoriale, initiée par I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des risques
prévoyance et santé des agents au premier plan de la responsabilité des employeurs publics territoriaux. Cette
ordonnance introduit en effet le caractére obligatoire de cette participation a la garantie santé a compter du 1er janvier
2026.

La délibération n® 62-2022, étant devenue caduque, du fait d’'une participation annuelle,

Vu l'article 40 de la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique,
Vu le Code général des collectivites territoriales,
Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 827-1 et suivants,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs
etablissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu la Circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu 'Ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement,

Vu I'Accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la
Fonction Publique Territoriale,

Vu l'avis du comité social territorial du 14 octobre 2025
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Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, a 34 voix pour, 0 contre, 0 abstentiondécide:

- La collectivité participera au financement des contrats individuels labellisés de protection sociale complémentaire en
matiere de sante a hauteur de 16.67 euros brut par mois et par agent + 8.33 euros par enfant ayant-droit, quelle que
soit sa quotité de travail, sous réserve qu'il produise un justificatif de cette labellisation chaque année.

- Le montant annuel de la participation ne pourra pas étre supérieur au montant de la cotisation due par I'agent.

Fait & Treignac le 30/10/2025
Le Président, Philippe JENTY






